
Durée de la 
formation

Statut

Cette licence professionnelle répond à une demande des entreprises du secteur de 
l’agroéquipement (constructeurs, distributeurs, préparateurs, loueurs de matériels agricoles, 
entreprises de travaux agricoles) qui souhaitent que leur encadrement intermédiaire acquière 
une compétence complémentaire en gestion et en management ou soit en mesure d’intégrer 
les contraintes juridiques, commerciales et de gestion dans l’exercice de leurs fonctions.

Missions

• calculer la rentabilité d’un investissement en matériel agricole, les coûts de mécanisation
• animer une équipe commerciale, des réunions, présenter des résultats
• préparer un budget d’investissement et de fonctionnement, contrôler sa réalisation, 

interpréter les écarts et proposer des corrections budgétaires
• négocier les conditions et modalités d’emprunts auprès des banques et le prix des produits 

avec les partenaires extérieurs
• appliquer et faire appliquer les réglementations nationales et européennes en matière de 

transport, manutention, sécurité de la conduite, conformité des matériels
• conduire et animer une campagne promotionnelle ou de communication
• accompagner les dirigeants dans leurs prises de décisions grâce à leur maîtrise du droit, de 

la comptabilité, de la gestion des ressources humaines, de la qualité et des techniques 
commerciales et d’animation

Contenu de la formation

Poursuite d’études

Exemple de métier

Responsable de magasin
Responsable de base ou de succursale

Elève Apprentissage

Spécialisation en Agronomie et étude des sols
Communication
Environnement économique et juridique
Management de l'entreprise et de ses 
ressources humaines

Marketing, techniques commerciales et ventes à 
l'export
Gestion comptable et financière
Projet tutoré / Stage

1 an

Après un BAC+2

LP Gestionnaire des entreprises de l’agroéquipement 
RNCP 30086

Durée de la formation

1 an après un niveau BAC +2 ou équivalent soit 120 crédits ECTS validés

Professionnalisation


